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Jefaturas

Desde qué proceso alguien se

muestra, naturalmente, con esta
Impronta
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Es un proceso mayoritario en la Humanidad

Es curioso

Investiga ( desarma objetos desde nifio para saber coémo funciona)
Es miedoso cuando no tiene bases sélidas, firmes acerca de lo que
sabe y hace

Necesita profundizar en lo que quiere conocer, para sentirse seguro

Es perseguidor, y segun ciertas situaciones, es Acosador

Es alguien a quien lo persiguen, también

Necesita ser jefe, y si combina con estados emocionales violentos,
necesita imponerse como Jefe desde esa violencia

Cuando la jefatura no tiene solidez, desde lo que sabe, tiende al

autoritarismo ( quiere imponer desde tonos de voz imperativos,
gestos, presencia, miradas)
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Es clasico y ortodoxo

Cuando no tiene profundidad, quiere hacer uso del grito para que los
demas lo vean como jefe
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Necesita decir que es el Jefe, para imponer, cuando la solidez no esta
presente

Son Jefes de Familia

Necesita , cualquiera sea la actividad a la que se dedique, solidez en
lo que sabe ( si es ingeniero, por ejemplo, cual es la solidez en sus
saberes, antes de construir un edificio)

Este color es afin a ciertas estadisticas. Por lo que serd mejor que
investigue aquello en lo que se encuentre capacitado, asi las
estadisticas son utilizadas por la solidez que tienen

Sin embargo ese Investigador, no siempre publicita lo que investiga,
incluida sus estadisticas. Ya que necesita accionar, y no solamente
investigar

¢ Qué hacemos, entonces? Si él mismo no tiene la energia para
hacerlo, exteriorizarlo, expresarlo verbal o escrito.
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Puede encontrar la persona , que entre ambos, complemente los
procesos para concretar en accion, verbalizar, decir, exteriorizar,
mostrar ( también ayuda un transito de neutrinos o cualquier persona
que complemente, para exteriorizar )

Si agrego que son clasicos y ortodoxos. Podemos ver, por
ejemplo, en un congreso, son quienes opinan que no se modifiquen
leyes que para ellos estan invadiendo la base clésica de esa ley

Si trasladamos a otras areas de conocimiento, pueden ir
comprendiendo por qué se mantiene lo ortodoxo de esa disciplina, y
quiénes son los que accionan para gque sea asi
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Al investigador le gusta estar solo, ausente, para investigar lo que
necesite

Como la figura del Investigador- representa La Base- buscan
subsuelos para sus actividades

Es mejor que no se le mienta , porque investiga hasta que descubre si
es cierto, o no, lo que se dijo
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e Sino tiene solidez en aquello que quiere mostrarse, es mejor que no
lo haga hasta que la tenga. Porque el miedo se le nota en sus bases,
aun endebles

Este proceso, es fundamental primero, observarse en si
mismo

La Jefatura, segtin los casos, puede estar en

Lo que se Piensa

Qué se dice y como

En las Direcciones que ofrece

En su Sexualidad
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En areas de Salud
En la forma que tiene para Presionar y Acosar
En lo que Hace para afectar la Autoestima de alguien
En la forma invasiva emocional con la que se relaciona
En la forma familiar

En los dictdmenes judiciales
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En lo que se critica

En frases y acciones provocadoras

En mensajes religiosos
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;Donde?

Analia Jalil
www.humandesignarg.net.ar
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